
 

PROPOSTA 
Ao  
Pregoeiro Do Município de Nova Esperança do Sudoeste, Estado do Paraná  
Ref.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 38/2026  
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 109/2026 

DADOS DA PROPONENTE 
Razão Social: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 
Nome Fantasia: SOMMUS OCUPACIONAL 
CNPJ: 38.928.121/0001-70 
Endereço: Rua Caetano Munhoz Da Rocha, nº 1065, Menino Deus, Sala 04 
Cidade: Pato Branco                                UF: PR                                CEP: 85.502-190 
Celular Licitação/Jurídico: (46) 99121-5612  Celular Financeiro: (46) 99130-8020 
Inscrição Estadual: 90956846-34 Inscrição Municipal: 816019 
E-mail Principal: juridicorcpb@gmail.com 
SÓCIOS ADMINISTRADORES CONFORME CONTRATO SOCIAL E DADOS FINANCEIROS 

Robson Caetano da Silva 
Oliveira   

CPF: 084.040.969-96    RG: 10466308-7 

Anderson Felipe Cherobin                 CPF: 068.486.459-23    RG: 102314492 
Banco: Sicredi                       Agência: 0737                       Conta Corrente: 57908-9 

DADOS DO RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO/ATA 
Robson Caetano da Silva 
Oliveira   

CPF: 084.040.969-96    RG: 10466308-7 

Endereço: Rua Caetano Munhoz Da Rocha, nº 1065, Menino Deus, Sala 04 
Cidade: Pato Branco                                UF: PR                                CEP: 85.502-190 
Celular Licitação/Jurídico: (46) 99121-5612  Celular Financeiro: (46) 99130-8020 
E- mail Principal: juridicorcpb@gmail.com 

Em atendimento ao disposto no edital de Pregão Eletrônico 38/2026, após análise do referido 
edital e tendo pleno conhecimento do seu conteúdo, se propõe a fornecer os serviços do 
objeto da licitação, sob sua inteira responsabilidade, nas condições a seguir: 

Objeto: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços em segurança e 
medicina do trabalho, com o objetivo de atender às necessidades legais e normativas 
relacionadas à saúde e segurança ocupacional dos servidores municipais do Município de 
Nova Esperança do Sudoeste, Paraná. 

Lote Item Descrição Un Quant Valor Unitário Valor Total 
01 01 Serviços especializados de 

Medicina e Segurança no 
SERV 

 
01 
 

R$ 21.830,00 R$ 21.830,00 
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Trabalho, para a elaboração dos 
programas de saúde do trabalho, 
exigidos pela legislação 
trabalhista vigente: 
PGR- (Programa de 
Gerenciamento de Risco), NR-01 
conforme. As Normas 
Regulamentadora, NR-1 e NR 09, 
juntamente com os itens 
aplicáveis de outras normas. PGR, 
levantamento preliminar de 
perigos; Identificação de perigos; 
avaliação e controle de riscos 
ocupacionais; Inventários de 
riscos; descrição e qualificação 
de riscos, minimização ou 
neutralização pelo uso de EPI ou 
EPC, planos de ação. 
PCMSO (Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional), 
conforme Norma 
Regulamentadora NR-7 da 
Secretaria de Segurança e Saúde 
do Trabalho do Ministério do 
Trabalho; Vigência do Programa: 
Anual. Análise dos riscos, 
diagnóstico dos possíveis danos 
ocupacionais e definição dos 
exames necessários para efetiva 
monitoração da saúde dos 
servidores. NR-7 – “7.4.6 – O 
PCMSO deverá obedecer um 
planejamento em que estejam 
previstas as ações de saúde a 
serem executadas durante o ano, 
devendo estas ser objeto de 
relatório anual”. LTCAT (Laudo 
Técnico das Condições do 
Ambiente de Trabalho); Laudo 
com parecer técnico sobre 
cargos insalubres e/ou 



 

periculosos. Assessoria Técnica, 
com exposição de medidas de 
segurança, mediante relatório do 
qual consiste a assinatura do 
responsável pelo setor visitado na 
data. LIP – Laudo de 
Insalubridade e Periculosidade E-
SOCIAL - Tratamento, 
transmissão para e Social do 
evento S- 2210, Comunicação de 
acidente de trabalho; Tratamento 
e transmissão e envio para 
eSocial do evento S-2220- 
monitoramento da saúde do 
Trabalhador; Tratamento, 
transmissão e envio para o 
eSocial do evento S-2240 – 
Condições ambientais do 
trabalho, fatores de risco. OBS: 
Todos os laudos, relatórios, 
pareceres técnicos e demais 
documentos produzidos pela 
contratada deverão ser 
entregues em meio impresso e 
digital, devidamente assinados 
pelos profissionais legalmente 
habilitados, junto ao 
Departamento de Recursos 
Humanos do Município de Nova 
Esperança do Sudoeste – Paraná. 
A versão digital deverá ser 
apresentada em formato PDF 
pesquisável, acompanhada dos 
arquivos editáveis, quando 
aplicável, permitindo o 
arquivamento, a consulta e a 
atualização das informações pela 
Administração. Ressalta-se que o 
Município de Nova Esperança do 
Sudoeste poderá, durante a 
vigência do contrato, solicitar a 



 

reavaliação do Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do 
Trabalho (LTCAT) sempre que 
houver alteração das atividades 
exercidas, mudança de função, 
modificação do ambiente de 
trabalho, implantação de novos 
processos, equipamentos ou 
agentes de risco, bem como em 
qualquer outra situação que 
possa alterar as condições 
ambientais anteriormente 
avaliadas, devendo a contratada 
realizar as inspeções necessárias 
e emitir novo laudo técnico, 
observando a legislação vigente. 

2 Elaboração de PPP (Perfil 
Profissiográfico Previdenciário). 
Histórico -Laboral do servidor 
que reúne informações sobre a 
atividade que exerce, os agentes 
nocivos ao qual é exposto, 
registros ambientais e resultados 
da monitoração biológica 
durante a vigência de contrato 
de trabalho. 

UN 50 R$ 2,54 R$ 127,00 

3 Serviços de assessoria técnica em 
segurança e medicina do 
trabalho. (Incluindo a abordagem 
dos temas: Qualidade de vida, 
riscos da atividade, aspectos 
legais da segurança do trabalho, 
acidentes mais comuns e 
orientação sobre o uso e 
conservação dos EPI’s). 

HR 30 R$ 53,72 R$ 1.611,60 

4 Realização consultas médicas 
ADMISSIONAIS com o 
fornecimento do respectivo ASO 
(Atestado de Saúde 
Ocupacional). PERIÓDICAS com 
o fornecimento do respectivo 

UN 150 R$ 50,59 R$ 7.588,50 



 

ASO (Atestado de Saúde 
Ocupacional). DEMISSIONAL 
com o fornecimento do 
respectivo ASO (Atestado de 
Saúde Ocupacional). 

5 Exame de acuidade Visual UN 100 R$ 15,65 R$ 1.565,00 
6 Exame de Prova de função 

pulmonar completa 
(espirometria) 

UN 100 R$ 45,94 R$ 4.594,00 

7 Exame de eletrocardiograma UN 100 R$ 46,08 R$ 4.608,00 
8 Exame de Radiografia da Coluna 

Lombo Sacra (RX) 
UN 100 R$ 61,92 R$ 6.192,00 

9 Exame de Audiometria UN 100 R$ 35,63 R$ 3.563,00 
10 Avaliação Psicológica UN 100 R$ 36,69 R$ 3.669,00 
11 Toxicológico UN 30 R$ 124,50 R$ 3.735,00 
12 Perícia Médica/Odontológica 

realizada por Médico/Dentista do 
Trabalho, para validação de 
atestados médicos. 

UN 150 R$ 52,03 R$ 7.804,50 

13 Perícia Médica, a ser realizada por 
Junta Médica composta por três 
profissionais, sendo um médico 
do trabalho, um médico 
psiquiatra e um médico 
especialista na área da patologia 
do servidor, para avaliação de 
readaptação funcional. 

UN 150 R$ 514,89 R$ 77.232,96 

14 Prestação de serviços técnicos 
especializados de assistência 
técnica em perícias judiciais, por 
profissionais habilitados nas 
áreas de Medicina e Segurança 
do Trabalho, para atender às 
demandas do Município de Nova 
Esperança do Sudoeste – Paraná, 
em processos judiciais que 
envolvam questões relacionadas 
à saúde ocupacional e às 
condições de trabalho dos 
servidores públicos municipais. 

UN 50 R$ 120,96 R$ 6.048,00 

Valor Total R$  150.168,56 



 

Valor do Total da Proposta: R$ 150.168,56 (cento e cinquenta mil, cento e sessenta e oito 
reais e cinquenta e seis centavos0. 

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA E DECLARAÇÕES 
Declaramos que os produtos cotados atendem a todas as especificações do Anexo I do 
Edital do Pregão Eletrônico nº. 38/2026.  

Obs.: No preço cotado já estão incluídas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, 
taxas e encargos sociais, obrigações trabalhistas, previdenciárias, fiscais e comerciais, assim 
como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a 
contratação. 

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 120 (cento e vinte) dias a partir da data de emissão 
da proposta.  

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA: Conforme Edital.  

PAGAMENTO: Conforme Edital.  

DEMAIS CONDIÇÕES: Conforme Edital 

Declara que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos 
trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, 
nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na 
data de entrega das propostas. 

Declaro, sob as penas da lei, que os serviços prestados atendem todas as especificações 
exigidas do Edital.  

Declaro que os preços indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos 
na data da apresentação desta proposta incluindo, tributos, encargos sociais, entre outros. 

Pato Branco/PR, 26 de agosto de 2026. 

 

________________________________________________________ 
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 

Robson Caetano da Silva Oliveira 
084.040.969-96/10466308-7 

Sócio Administrador 
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